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	工程服务业具有极高的可输出性和可扩展性，并需要专业知识、工艺技术和人力资本投资。这恰好符合新加坡发展知识型经济的愿景。
	同时，新加坡骨干产业集群的技术升级和发展，在很大程度上来自于工程服务业的健康发展。
	今天，新加坡的工程服务业生机勃勃，其包括以下分支行业：
	我们的愿景是打造新加坡成为全球工程服务中心，并具有应对未来工程挑战的能力。
	为了实现这一愿景，我们的战略是通过人力资源培训建设一个优秀的工程人才库，以确保新加坡掌握适当的专业技术而满足业界需求。

